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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA
CNPJ N° 01.612.525/0001-40
Rua Sio Raimundo, n° 01, CEP: 65.393-000, Centro — Buriticupu/MA

Processo Administrativo n° 0408001/2021

Modalidade: Pregéo Eletronico n® 036/2021

Tipo: Menor Preco por Item

Objeto: O Registro de precos para eventual e futura contratagdo de empresa especializada na

prestagdo de servigos de terceirizagdo de mdo de obra para atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Buriticupu/MA.

£

 PROPOSTAS DE PRECOS
- INICIAIS:

INSTITUTO MARANHENSE DE
INTEGRACAO SOCIAL - IMIS
-CNPJ: 22.178.200/0001-71



ANEXO IV
PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N° 036/2021

Tendo examinado minuciosamente as normas especificas do Pregiao Eletronico n.°
036/2021, cujo objeto € o Registro de precos para eventual e futura contratacao de
empresa especializada na prestacao de servicos de terceirizacdao de mao de obra para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Buriticupu/MA, conforme as
especificacoes constantes do Anexo I do Edital - Termo de Referéncia, e apés tomar
conhecimento de todas as condicoes la estabelecidas, passamos a formular a seguinte
proposta:

1 - PROPONENTE:

Razao Social: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRACAO SOCIAL-IMIS

CNPJ n°: 22.178.200/0001-71

Endereco: Rua dos Professores, N° 23, Sala B, Bairro Cohafuma.

Cidade: Sao Luis Estado: MACEP: 65.078-300 Fone: (98) 3302-0248

Valor Total da Proposta: R$ 16.682.580,48 (dezesseis milhoes, seiscentos e oitenta e
dois mil, quinhentos e oitenta reais e quarenta e oito centavos).

PLANILHA DA PROPOSTA (ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E PRECOS)

- PRECOS R$
ITEM DESCRICAO UNID | QUANT UNIT. TOTAL
1 Servico de Portaria Més | 401.280 | R$ 13,41 | R$ 5.381.164,80
2 Servigco de Apoio Administrativo Més | 242.880 | R$ 13,41 | R$ 3.257.020,80
3 Servico de Manutencao Predial Més | 73.920 | R$ 21,57 | R$ 1.594.454,40
4 | Servigo de Limpeza e Conservacao Més | 380.160 | R$ 13,41 | R$ 5.097.945,60
5 |Servico de Manutencao de Veiculos Més | 10.560 | R$29,72| R$ 313.843,20
6 Servico de Apoio ao Transporte Més | 59.136 | R$ 15,18| R§ 897.684,48
7 Servico de Apoio Agropecuario Més | 10.560 | R$ 13,41 | R$ 141.609,60
TOTAL DOS SERVICOS R$ 16.683.722,88

Declaro que nos precos indicados na planilha de pregos acima, estdo incluidos todos os
custos, beneficios, encargos, tributos e demais contribuigoes pertinentes.

3. Declaro conhecer a legislagio de regéncia desta licitagdo e que os servigos serdo prestados
de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, que conhecemos e
aceitamos em todos os seus termos.

4. O prazo de validade desta proposta é de 60 (sessenta), dias, contados da data de abertura,
conforme previsto no preaAmbulo do Edital do Pregao Eletrénico n°®. 036/2021. ]
5. Declaro que entregaremos os servigos licitados no prazo maximo de 05 (cinco), contados do / / A

recebimento da Ordem de Servigos.
'\6’
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6. Declaro que providenciaremos a substituicdo do(s) servigos(s) rejeitado(s) 1/10 todo ou em
parte pela contratante, na hipétese de nao conformidade com as especifica¢es exigidas no
Anexo I — Termo de Referéncia, quando do seu recebimento provisério, no prazo de até
24hs(vinte e quatro horas), contados a partir da notificacao oficial feita pelo gestor/fiscal da
contratacao, sem qualquer custo para a Contratante.

7. Informamos, desde ja, que, caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, os pagamentos
deverao ser creditados & CONTA CORRENTE N°. 4445-8, AGENCIA N°. 28.436-X, BANCO
DO BRASIL, em nome de INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRACAO SOCIAL.

8. Informamos que o Representante que assinara o(s) futuro(s) Contrato(s), sera o Sr.
Samuel Costa Bezerra, Portador do RG, sob o n° 1000126698-3 SSP/MA, e CPF n°
557.003.493-53, com residéncia na Alameda 4, Cond. Atlantico Bloco L, Bairro Bequiméo,
Sdo Luis/MA.

LU

Sao Luis/MA, 07 de outubro de 2021.

y/a

INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRACAO SOCIAL
SAMUEL COSTA BEZERRA
DIRETOR PRESIDENTE
RG: 1000126698-3 SSP/M
CPF: 557.003.493-53
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PREGAO ELETRONICO N° 036/2021
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo: 0408001/2021
Licitacao N° 036/2021

Dia 07/10/2021 as 15h00mm

DESCRICAO DOS SERVICOS (dados referenta 3 contratacio)

Empresa: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRACAO SOCIAL - IMIS

CNPJ: 22.178.200/0001-71

Data de apresentacao da proposta:

Municipio/UF: Buriticupu/MA

Prazo de execucao contratual: 12 (dez) meses

Dados para composicio dos custos referentes 3 mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servigo de Apoio Administrativo
2 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Servico de Apoio Administrativo
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
. MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base RS 1.100,00
B Adicional Periculosidade R$ =
c Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Hora Noturna Adcional R$ =
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.100,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaodulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° salario 8,33% R$ 91,67
B Férias ¢ Adicional de Férias 11,11% R$ 122,21
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 213,87
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacao 2,50% R$ 35,30
(o] SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 42,36
D SESC ou SESI 1,50% R$ 21,18
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 14,12
F SEBRAE ’ 0,60% |R$ 8,47
G INCRA 0,20% R$ 2,82
H FGTS 8,00% R$ 112,96
TOTAL SUBMODULO 2.2 16,80% R$ 237,22
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$J
A Transporte - R$ -
B Auxilio-Refeigao/Alimentacao - R$ -
Cc Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
E Seguro de Vida - R$ -
G Outros (especificar) - R$ =
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diirios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Ferias e Adicional de Férias R$ 213,87
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigées R$ 237,22
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ - | . /‘)
TOTAL DO MODULO 2 RS 451,00 | /,‘{‘.f,-
i _ _MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ : / /
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,62 L/
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0706% R$ 0,78 o
(o] Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% RS 27,50 —
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 21,34
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhade 0,33% R$ 3,59
F Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% RS 27,50
TOTAL DO MODULO 3 7,75% | R$ 85,32




" MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

VALOR (R$)

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais %
A Férias 8,33% R$ 91,63
B Auséncias Legais 0,28% RS 3,08
c Licenca Paternidade 0,04% R$ 0,44
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,27% RS 2,97
E Afastamento Maternidade 0,03% RS 0,06
F QOutros (especificar) 0,00% R$ =
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,95% RS 98,18
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A ]ln((‘rvaln para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOS!QAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigiio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 98,18
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 98,18
MODULO S - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS$)
A Uniformes - R$ 80,00
B Materiais - R$ -
C Equipamentos - R$ -
D Outros (especificar) - RS -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 80,00
MODULO 6 ~ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA Be
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 9,00% RS 163,31
B Taxa de Administragao 9,00% R$ 178,01
[+] TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% R$ 15,34
Cc.2 COFINS 3,00% R$ 70,80
Cc.3 ISS 5,00% R$ 118,00
TOTAL DO MODULO 6 26,65% R$ 545,46
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-Obra vinculada i execuciio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.100,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) R$ 451,09
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 85,32
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 98,18
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS 80,00
Subtotal (A+ B+ C + D + E) R3S 1.814,59
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA RS 545,46
PRECO TOTAL POR EMPREGADO RS 2.360,05
Quadro Demonstrativo - VALOR DA HORA
. VALOR DA HORA it e
Descricio VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida (Horas) R$ 13,41

Sao Luis/MA, 07 de outubro de 2021,

S

" Samuel Costa Bezerra
PRESIDENTE IMIS
RG: 1000126698-3 SSP/MA
CPF: 557.003.493-53
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PREGAO ELETRONICO N° 036/2021 /
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS -
N° do Processo: 0408001/2021
Licitacdao N° 036/2021
Dia 07/10/2021 as 15h00mm
DESCRICAO DOS SERVICOS (dados referenta & contratagéo)
Empresa: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRAQAO SOCIAL - IMIS
CNPJ: 22.178.200/0001-71
Data de apresentagao da proposta:
Municipio/UF: Buriticupu/MA
Prazo de execucao contratual: 12 (dez) meses
Dados para composicio dos custos referentes 4 méio-de-obra
1 Tipo de servigo ([mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo de Apoio Agropecuario
2 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Servig¢o de Apoio Agropecuario
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAOQ ;
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.100,00
B Adicional Periculosidade RS -
C Adicional Insalubridade RS E s
D Adicional Noturno R$ -
E Hora Noturna Adcional R$ -
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.100,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEF{CIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) IR
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° salario 8,33% R$ 91,67
B Férias ¢ Adicional de Férias 11,11% R$ 122,21
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 213,87
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacao 2,50% RS 35,30
e SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% RS 42,36
D SESC ou SESI 1,50% RS 21,18
E SENAI - SENAC 1,00% RS 14,12
F SEBRAE 0,60% RS 8,47
G INCRA 0,20% RS 2,82
H FGTS 8,00% RS 112,96
TOTAL SUBMODULO 2.2 16,80% RS 237,22
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - RS =
B Auxilio-Refeicao /Alimentacao - RS -
c Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
E Seguro de Vida - RS -
G Outros (especificar) - RS -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 213,87
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes R$ 237,22
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ -
TOTAL DO MODULO 2 R$ 451,09
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO = = i P m[ )
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) 7. i
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,62 /NS
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0706% | R$ 0,78 i }
c Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% RS 27,50 -
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 21,34
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,33% RS 3,59 —
F Multa do FGTS e Contribuigio Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% R$ 27,50
TOTAL DO MODULO 3 7,75% | RS 85,32 {
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

anhznse de Inl

5-300, CNPJ: 2

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A 8,33% R$ 91,63
B Auséncias Legais 0,28% RS 3,08
[o] Licenca Paternidade 0,04% R$ 0,44
D Austncia por Acidente de Trabalho 0,27% RS 2,97
E Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,06
F Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,95% R$ 98,18
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [lmrr\'sﬂu para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais RS 98,18
4.2 Intrajornada RS -
TOTAL DO MODULO 4 RS 98,18
o MODULO 5 - INSUMOSDIVERSOS R
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 80,00
B Materiais - R$ -
[+ Equipamentos - R$ -
D Outros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO § - R$ 80,00
e MODULO 6 ~ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA e
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA VALOR (RS)
A Custos Indiretos 9,00% R$ 163,31
B Taxa de Administragao 9,00% RS 178,01
[+ TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% R$ 15,34
c.2 COFINS 3,00% |[R$ 70,80
C.3 1SS 5,00% R$ 118,00
TOTAL DO MODULO 6 26,65% | R$ 545,46
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio-de-Obra vinculada i execucio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.100,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) RS 451,09
[&] MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 85,32
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 98,18
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS 80,00
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) R$ 1.814,59
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA R$ 545,46
PRECO TOTAL POR EMPREGADO RS 2.360,05
Quadro Demonstrativo - VALOR DA HORA
VALOR DA HORA
Descricio VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida (Horas) R$ 13,41
Siio Luis/MA, 07 de outubro de 2021.
/ / | /
HA_
7" Samuel Costa Bezerra
PRESIDENTE IMIS
RG: 1000126698-3 SSP/MA
CPF: 557.003.493-53
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PREGAO ELETRONICO N° 036/2021
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo: 0408001/2021
Licitacao N° 036/2021
Dia 07/10/2021 as 15h00mm
DESCRICAO DOS SERVICOS (dados referenta a contratacio)
Empresa: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRA(,!AO SOCIAL - IMIS
CNPJ: 22.178.200/0001-71
Data de apresentacgio da proposta:
Municipio/UF: Buriticupu/MA
Prazo de execugio contratual: 12 (dez) meses
" Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra |
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servigo de Portaria
2 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.100,00
3 Catcgoria profissional (vinculada a execugao contratual) Servico de Portaria
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.100,00
B Adicional Periculosidade R$ S
c Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Hora Noturna Adcional R$ -
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.100,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) : B
Submédulo 2.1 - 13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° salario 8,33% RS 91,67
B Férias ¢ Adicional de Férias 11,11% R$ 122,21
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 213,87
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicées % VALOR (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacao 2,50% R$ 35,30
(o] SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 42,36
D SESC ou SESI 1,50% R$ 21,18
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 14,12
F SEBRAE 0,60% R$ 8,47
G INCRA 0,20% R$ 2,82
H FGTS 8,00% RS 112,96
TOTAL SUBMODULO 2.2 16,80% | R$ 237,22
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 363 -
B Auxilio-Refeigio /Alimentacao - R$ iz
[o] Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
E Seguro de Vida - R$ -
G Outros (especificar) 2 R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ .
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR [R$]
2.1 13 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 213,87
2.2 GPS, FGTS ¢ Outras Contribuigoes RS 237,22
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 2
TOTAL DO MODULO 2 RS 451,09
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO i} l(r
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) | 11
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,62 /\/
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0706% | R$ 0,78 //‘
[ o] Multa do FGTS ¢ Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% RS 27,50 | _—
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 21,34
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,33% R$ 3,59
F Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% R$ 27,50
TOTAL DO MODULO 3 7,75% R$ 85,32
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MODULQ 4 ~ CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE -
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Féras 8,33% R$ 91,63
B Auséncias Legais 0,28% R$ 3,08
(o] Licenga Paternidade 0,04% R$ 0,44
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,27% R$ 2,97
E Afastamento Maternidade = 0,03% R$ 0,06
F Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,95% R$ 98,18
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A ilnn'rvu]() para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 5
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais RS | 98,18
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 ' RS 98,18
_ MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS S
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 80,00
B Materiais - R$ -
[+ Equipamentos - RS -
D Outros (especificar) ] RS -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 80,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 9,00% RS 163,31
B Taxa de Administracao 9,00% RS 178,01
C TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% R$ 15,34
Cc.2 COFINS 3,00% RS 70,80
C.3 1SS 5,00% RS 118,00
TOTAL DO MODULO 6 26,65% R$ 545,46
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-Obra vinculada & execugido contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.100,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) R$ 451,09
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 85,32
D MODULO 4 = CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 98,18
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 80,00
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) R$ 1.814,59
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA R$ 545,46
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 2.360,05
Quadro Demonstrativo - VALOR DA HORA
: VALOR DA HORA
Descricio VALOR (RS$)
A Valor proposto por unidade de medida (Horas) R$ 13,41
Sao Luis/MA, 07 de outubro de 2021,
Jll_
Samuel Costa Bezerra
PRESIDENTE IMIS
RG: 1000126698-3 SSP/MA

CPF: 557.003.493-53
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PREGAO ELETRONICO N° 036/2021
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo: 0408001/2021
Licitacdo N° 036/2021

Dia 07/10/2021 as 15h00mm

DESCRICAO DOS SERVICOS (dados referenta a contratagio}

Empresa: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRACAO SOCIAL - IMIS

CNPJ: 22.178.200/0001-71

Data de apresentacao da proposta:

Municipio/UF: Buriticupu/MA

Prazo de exccugido contratual: 12 (dez) meses

Dados para composicio dos custos referentes i méo-de-obra

Servigo de Limpeza e

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) 3
Conservacao
2 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 1.100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) T le_pcza %
Conservacao
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO :
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.100,00
B Adicional Periculosidade R$ =
[o Adicional Insalubridade R$ ig
D Adicional Noturno R$ =
E Hora Noturna Adcional R$ -
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Outros (especificar) RS -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.100,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS)
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13" salario 8,33% R$ 91,67
B Férias ¢ Adicional de Férias 11,11% RS 122,21
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% | R$ 213,87
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacao 2,50% RS 35,30
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% RS 42,36
D SESC.ou SESI 1,50% RS 21,18
E SENAI - SENAC 1,00% RS 14,12
F SEBRAE . 0,60% R$ 8,47
G INCRA 0,20% R$ 2,82
H FGTS 8,00% R$ 112,96
TOTAL SUBMODULO 2.2 16,80% R$ 237,22
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
A Transporte - R$ -
B Auxilio-Refeigio/Alimentagio - R$ -
(] Assisténcia Médica ¢ Familiar - RS -
E Seguro de Vida - R$ -
G Outros (especificar) 2 R$ 2
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ E
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didirios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias ¢ Adicional de Férias N R$ 213,87
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes R$ 237,22
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ -
TOTAL DO MODULO 2 R$ 451,00
o MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO T
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 4,62
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0706% | R$ 0,78
[« Multa do FGTS ¢ Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% RS 27,50
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 21,34
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0.33% R$ 3,59
F Multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% R$ 27,50
TOTAL DO MODULO 3 7,75% R$ 85,32
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 91,63
B Auséncias Legais 0,28% R$ 3,08
[ o] Licenca Paternidade 0,04% R$ 0,44
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,27% R$ 2,97
E Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,06
F Outros (especificar) 0,00% R$ =
TOTAL SUBMODULO 4.1 B8,95% R 98,18
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 98,18
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 RS 98,18
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 80,00
B Materiais - R$ -
C Equipamentos - R$ -
D Outros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO § - R$ 80,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 9,00% R$ 163,31
B Taxa de Administracao 9,00% RS 178,01
C TRIBUTOS
c.1 PIS 0,65% R$ 15,34
c.2 COFINS 3,00% R$ 70,80
c.3 1SS 5,00% R$ 118,00
TOTAL DO MODULO 6 26,65% | R$ 545,46
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-Obra vinculada & execuciio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.100,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) R$ 451,09
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 85,32
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 98,18
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 80,00
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) R$ 1.814,59
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA RS 545,46
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 2.360,05
Quadro Demonstrativo - VALOR DA HORA i
VALOR DA HORA
Descrigiio VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida (Horas) R$ 13,41

Sio Luis/MA, 07 de outubro de 2021.

Sl

"Samuel Costa Bezerra
PRESIDENTE IMIS

RG: 1000126698-3 SSP/MA
CPF: 557.003.493-53
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PREGAO ELETRONICO N° 036/2021
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo: 0408001/2021
Licitacdo N° 036/2021
Dia 07/10/2021 as 15h00mm
DESCRICAO DOS SERVICOS (dados referenta & contratacio) : 7
Empresa: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRA(;AO SOCIAL - IMIS
CNPJ: 22.178.200/0001-71
Data de apresentacgio da proposta:
Municipio/UF: Buriticupu/MA
Prazo de execugao contratual: 12 (dez) meses
Dados para composicio dos custos referentes i mio-de-obra i
1 Tipo de servigo (mesmao scrvigo com caracteristicas distintas) Bervigoide §1anutcnq:iu de
Veiculos
2 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.500,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Hetnigoce l\ﬂanu(cnc;io e
Veiculos
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
: ~_MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO e
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base RS 2.500,00
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno RS -
E Hora Noturna Adcional RS -
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 2.500,00
LT e e MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS lANUMSI:IMENSMS E DIARIO i
‘ Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13" salario 8,33% R$ 208,33
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 277,75
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 486,08
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacao 2,50% RS 80,23
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% RS 96,28
D SESC ou SESI 1,50% R$ 48,14
E SENAI - SENAC 1,00% RS 32,09
F SEBRAE 0,60% R$ 19,26
G INCRA 2 0,20% ‘R$ 6,42
H FGTS 8,00% RS 256,74
TOTAL SUBMODULO 2.2 16,80% RS 539,14
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - R$ -
B Auxilio-Refeigao/Alimentacao - R$ -
C Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
E Seguro de Vida - R$ -
G Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, M is e Didarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 486,08
2.2 GPS, FGTS ¢ Outras Contribuicées RS 539,14 ™
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS e |/
TOTAL DO MODULO 2 RS 1.025,22 ( f( r:
_/
__MODULO 3 - FROVISAO PARA RESCISAO T n /
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) -
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 10,50 ~
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0706% | R$ 1,76
Cc Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% R$ 62,50
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 48,50
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,33% R$ 8,15
F Multa do FGTS e Contribuigiio Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% R$ 62,50
TOTAL DO MODULO 3 T7,75% RS 193,91
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE = L
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 208,25
B Auséncias Legais 0,28% RS 7,00
(o} Licenga Paternidade 0,04% RS 1,00
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,27% RS 6,75
E Afastamento Maternidade 0,03% RS 0,15
F Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,95% R$ 223,14
Submédule 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$§)
4.1 Auséncias Legais R$ 223,14
4.2 Intrajornada R$ 5
TOTAL DO MODULO 4 R$ 223,14
. MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS s
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 80,00
B Materiais - R$ -
C Equipamentos - R$ -
D Outros (especificar) 5y - R$ -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 80,00
: MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 9,00% R$ 362,00
B . |Taxa de Administracao 9,00% RS 394,58
C TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% R$ 34,00
c.2 COFINS 3,00% R$ 156,94
Cc.3 ISS 5,00% R$ 261,56
TOTAL DO MODULO 6 26,65% R$ 1.209,08
QUADRO RESUMO DO CUSTQ POR EMPREGADO
Mio-de-Obra vinculada & execugio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 2.500,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) R$ 1.025,22
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 193,01
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 223,14
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 80,00
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) R$ 4,022,27
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA RS 1.209,08
PREGCO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.231,35
Quadro Demonstrativo - VALOR DA HORA
: VALOR DA HORA ;
Descricdo VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida (Horas) R$ 29,72

Sao Luis/MA, 07 de putubro de 2021,

Y/ &

* Samuel Costa Bezerra
PRESIDENTE IMIS
RG: 1000126698-3 S5P/MA
CPF: 557.003.493-53
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PREGAO ELETRONICO N° 036/2021
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Fls.

N° do Processo:

0408001/2021

Licitacao N°

036/2021

Dia 07

/10/2021 as 15h00mm

DESCRICAO DOS SERVICOS (dados referenta a contratacio)

Empresa: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRACAO SOCIAL - IMIS

CNPJ: 22.178.200/0001-71

Data de apresentagio da proposta:

Municipio/UF: Buriticupu/MA

Prazo de execucio contratual: 12 (dez) meses
Dados para composicio dos custos referentes @ mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo de Manutencao Predial
2 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.800,00
3 Categoria profissional (vinculada a execuciao contratual) Servigo de Manutencgao Predial
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.800,00
B Adicional Periculosidade RS -
[o] Adicional Insalubridade R$ +
D Adicional Noturno RS -
E Hora Noturna Adcional R$ -
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.800,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A 13° salario 8,33% R$ 150,00
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 199,98
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% R$ 349,98
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacao 2,50% RS 57,77
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% RS 69,32
D SESC ou SESI 1,50% R$ 34,66
E SENAI - SENAC 1,00% RS 23,11
F SEBRAE 0,60% RS 13,86
G INCRA 0,20% R$ 4,62
H FGTS 8,00% R$ 184,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 16,80% R$ 388,18
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
A Transporte - R$ .
B Auxilio-Refeigao/Alimentacao - RS -
Cc Assisténcia Médica ¢ Familiar - RS -
E Seguro de Vida - RS -
G Outros (especificar) - RS -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 349,98
2.2 GPS, FGTS ¢ Outras Contribuicoes R$ 388,18
2.3 Beneficios Mensais ¢ Diarios R$ -
TOTAL DO MODULO 2 R$ 738,16
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO S
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,56
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0706% | R$ 1,27
(o] Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% R3 45,00
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 34,92
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,33% R$ 5,87
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre a Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% R$ 45,00
TOTAL DO MODULO 3 7,75% | R$ 139,61
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MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais _ % VALOR (R$)
A Férias 8,33% R$ 149,94
B Auséncias Legais 0,28% R$ 5,04
(o] Licenga Paternidade 0,04% R$ 0,72
D Auséncia por Acidente de Trabalho 3 0,27% R$ 4,86
E Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,10
F Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,95% R$ 160,66
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [lnu-rvalu para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 160,66
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 160,66
'MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS e
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 80,00
B Materiais - R$ -
(o Equipamentos - R$ -
D Outros (especificar) ) RS -
TOTAL DO MODULO 5 - RS 80,00
‘MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIV.
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA % VALOR (RS)
A Custos Indirctos 9,00% R$ 262,65
B Taxa de Administracao 9,00% R$ 286,29
Cc TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% R$ 24,67
c.2 COFINS 3,00% R$ 113,87
C.3 1SS 5,00% RS 189,78
TOTAL DO MODULO 6 26,65% | R$ 877,26
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-Obra vinculada i execugiio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1.800,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) RS 738,16
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO RS 139,61
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 160,66
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS 80,00
Subtotal (A+ B+ C+ D+ E) RS 2.918,43
F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA R$ 877.26
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.795,69
i Quadro Demonstrative - VALOR DA HORA
i VALOR DA HORA i ;i
Descrigdo VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida (Horas) R$ 21,57

Sio Luis/MA, 07 de outubro de 2021.

Jl

"Samuel Costa Bezerra
PRESIDENTE IMIS
RG: 1000126698-3 SSP/MA
CPF: 557.003.493-53
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PREGAO ELETRONICO N° 036/2021
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo:

0408001/2021

Licitacao N°

036/2021

Dia 07/10/2021 as 15h00mm

DESCRICAO DOS SERVICOS (dados referenta & contrataciio)

Empresa: INSTITUTO MARANHENSE DE INTEGRACAO SOCIAL - IMIS

CNPJ: 22.178.200/0001-71

Data de apresentagao da proposta:

Municipio/UF: Buriticupu/MA

Prazo de execucio contratual: 12 (dez) meses

Dados para composicio dos custos referentes 4 mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Servigo de Apoio ao Transporte

2 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.228,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) Servigo de Apoio ao Transporte
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
| MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
o~ 1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base R$ 1.228,00
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade RS =
D Adicional Noturno R$ -
E Hora Noturna Adcional RS -
F Adicional de Hora Extra RS -
G Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 RS 1.228,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS i SR
Submédulo 2.1 - 13° Salirio, Férias e Adicional de Férias % VALOR [R$
A 13° salario 8,33% R$ 102,33
B Férias ¢ Adicional de Férias 11,11% R$ 136,43
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% RS 238,76
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 0,00% R$ -
B Salario Educacio 2,50% R$ 39,41
[ o] SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% R$ 47,29
D SESC ou SESI . 1,50% R$ 23,65
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 15,76
F SEBRAE . 0,60% R$ 9,46
G INCRA ‘ 0,20% R$ 3,15
_~ H FGTS 5 8,00% R$ 126,11
TOTAL SUBMODULO 2.2 16,80% R$ 264,82
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios . VALOR (RS$)
A Transporte - R$ -
B Auxilio-Refeigao/Alimentagio e R$ =
[} Assisténcia Médica e Familiar - R$ -
E Seguro de Vida i - R$ =
G Outros (especificar) - R$ -
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ =
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 238,76
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes R$ 264,82
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS G
TOTAL DO MODULO 2 RS 503,58
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 5,16
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0706% RS 0,87
C Multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,50% RS 30,70
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 23,82
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,33% RS 4,00
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% RS 30,70
TOTAL DO MODULO 3 7,75% | RS 95,24
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~ MODULO 4 -~ CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Yo

VALOR (R$

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

A Férias 8,33% R$ 102,29
B Auséncias Legais 0,28% RS 3,44
c Licenca Paternidade 0,04% R$ 0,49
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,27% R$ 3,32
E Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,07

F Outros (especificar) 0,00% RS S
TOTAL SUBMODULO 4.1 8,95% RS 109,60

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |lnt('rvalu para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 109,60

4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 109,60

_MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

S INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 80,00

B Materiais - RS -

(o] Equipamentos - R$ -

D Qutros (especificar) - R$ -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 80,00

e MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA e

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 10,00% RS 201,64
B Taxa de Administracao 10,00% RS 221,80

Cc TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% RS 17,36
C.2 COFINS 3,00% RS 80,12
C.3 1SS 5,00% R$ 133,54
TOTAL DO MODULO 6 28,65% R$ 654,46
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio-de-Obra vinculada & execugio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.228,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS) RS 503,58
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO R$ 95,24
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 109,60
E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS R$ 80,00
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) R$ 2.016,42
F MODULO 6 = CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E TAXA ADMINISTRATIVA R$ 654,46
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 2.670,88

_Quadro Demonstrativo - VALOR DA HO!

i 0 VALOR DA HORA e T

Descrigio VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida (Horas) RS 15,18
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